FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome VERCELLINO LuiGi
Data di Nascita 22 novembre 1970

Indirizzo

VIA SAN PONSO 5, 10080 PERTUSIO (TO)

ESPERIENZA LAVORATIVA |

* Date (da 20/10/14 in corso)
* Nome datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

Direttore Generale

Fondazione La Pelucca ONLUS (Sesto San Giovanni-MI)
Fondazione

Direttore Generale

* Date (da 01/03/06 in corso )

* Nome datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e
responsabilita

Attivita di consulenza operativa per progetti in area strategica, organizzativa, gestionale ed
amministrativa

Tykhe srl
Consulenza operativa

Attivita svolta personalmente in regime di libera professione:

= dal settembre 2012 incarico dalla Casa di Cura Ambrosiana (Fondazione Sacra Famiglia)

= dal maggio 2007 responsabile di progetto per il piano di riorganizzazione delle Aziende
appartenenti a KCS Gruppo Cooperativo Paritetico

= dall’aprile 2008 al maggio 2014 consulenza direzionale al CIC s.c.r.1.

= dal 2007 al 2010 collaborazione con CAIRE

= dal 2006 al 2007 collaborazione con Consorzio HCM Cooperativa CeSEd di Milano.

* Date (da 01/01/09 al
31/03/2013)

* Nome datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Direttore Generale (Property Manager)

FAI-Fondo per I’Ambiente Italiano (Milano)
Fondazione
Contratto di Collaborazione Libero Professionale

Dal gennaio 2009 al marzo 2013 Direttore Generale (Property Manager) del complesso storico
“Castello di Masino” di Caravino (To)

* Date (da 10/02/12 in corso)
* Nome datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Presidente Consiglio di Amministrazione
IPAB RSA Umberto | (Cuorgné-TO)

Residenza Sanitaria Assistenziale
Presidente Consiglio di Amministrazione

Nomina da parte della Presidenza della Provincia di Torino




* Date (da 27/10/04 a
30/10/06)

* Nome datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Direttore Generale - Amministratore Delegato

Il Biffo R.S.A. srl (Merate-LC)
Residenza Sanitaria Assistenziale
Collaborazione Coordinata Continuativa

Direttore Generale (AD) della societa

* Date (da 2003 a 2004)

* Nome datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile di Settore Amministrativo
ONLUS “Associazione Gruppo Abele” (Torino)

ONLUS
Collaborazione Coordinata Continuativa

Mandato per la riorganizzazione del settore amministrativo

* Date (da 1997 a 2003)

* Nome datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile di Settore Amministrativo
CIOV Commissione Istituti Ospitalieri Valdesi (Tori no)

Ospedale
Dipendente
Responsabile del Servizio Economico Finanziario dell'Ospedale Evangelico Valdese di Torino.

+ Date (da 2002 a oggi )

+ Nome datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e
responsabilita

Attivita scientifica e di formazione
Enti/Societa di formazione diverse

Progetti formativi e di ricerca
= dal gennaio 2013 membro dello steering commitee dell’Osservatorio dei Consumi Privati
in Sanita — OCPS della SDA Bocconi
= dal settembre 2013 membro dell’Advisory Board del “Corso di Perfezionamento in
Management dei Servizi Sociali e Socio Sanitari” della SDA Bocconi
= dal 2002 a oggi collaborazione con organismi di consulenza e formazione (Agenzia per la
formazione ASL 11 Empoli, Gruppo Reiner Wert, Serim sas, Istituto Regionale lombardo di
Formazione per 'amministrazione pubblica — IREF, SDA Bocconi). Tra le varie esperienze
quelle piu significative sono:
- modelli di Internal Auditing per il settore socio sanitario — ASL di Lecco - 2014
- progetto Ippocrate — Regione Sardegna, corso di formazione rivolto a dirigenti
amministrativi, sanitari, tecnici e professionali con ruoli di direzione e gestione di risorse
organizzative con la finalita di sviluppare le competenze manageriali avanzate; docente
per i moduli “Pianificazione Strategica” e “Sistemi di Budget” - 2008
- progetto di formazione LaborLab Academy, scuola di alta formazione per operatori
delle politiche del lavoro in Lombardia in applicazione della .r. 22/06 - 2008
- progetto di formazione diffusiva ai dipendenti di Regione Lombardia sui metodi di
Governance Territoriale — 2004/2005
- progetto sperimentale per la gestione integrata Ospedale-Territorio (Ospedale di
Vimercate-Lombardia) - 2005
- piano strategico e organizzativo per I'Autorita di Bacino del Po (Parma) 2005/2006

FORMAZIONE |

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

2001 - 2003
SDA Bocconi School of Management

Executive Master in Management per Aziende Sanitarie (EMMAS)

Master Emmas. Titolo conseguito “cum laude”




* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

1991 - 1996
Universita degli Studi di Torino

Organizzazione e Gestione aziendale

Laurea in Economia e Commercio

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

1985 - 1989
Liceo Scientifico “Aldo Moro” di Rivarolo Canavese (TO)

Formazione liceale

Maturita Scientifica

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.




